Codice Avviamento
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Amministrazione| SRM SOCIETA' RETIE | Tipologia ente s i Comune sede Paostale (CAP) sede
MOBILITA' SRL Societa in controllo pubblico legale BOLOGNA il 40128 Numero di 90503
registro
Codice fiscale o Link di g p = R Soggetto che h
f i https://srmbologna.it/?page_id=3511 ggetio che:ha
Partita IVA 02379841204 pubblicazione | P re. K page. P'°",'gg°::ede BOLOGNA | predisposto la griglia | ORGANISMO CON FUNZIONI ANALOGHE Bais TS
fon ALLEGATO 3 ALLA DELIBERA n.192/2025 - SCHEDA D! RILEVAZIONE AL 31/05/2025 COMPLETEZZA COMPLETEZZA
Grigla di SOCIETA E ENTI DI DIRITTO PRIVATO IN CONTROLLO PUBBLICO E ENTI PUBBLICAZIONE DEL RISPETTOAGLI | ACCIORNAMENTO APERTURA NOTE
rilevazione FORMATO
CONTENUTO UFFICI
Denominazione Penominazion Tempo di Il dato & pubblicato | Il dato pubblicato Lapaginawebei | . .
sotto-sezione Riferimento | Deneminazione pubblicazione/ nella sezione riporta tutte le Il dato pubblicato & ~ [documenti pubblicati pubblicazione
livello 1 ! MO del singolo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento| "Amministrazione informazioni riferito a tutti gli uffici? |risultano aggiornati?
o N " { normativo X 2 % b e aperto o
(Macrofamiglie) fivello(Tipologi obbligo trasparente” del sito | richieste dalle laborabile?
istituzionale? elaborapile?
Per ogni incarico di collaborazione, di
consulenza o incarico professionale, inclusi
quelli arbitrali
Art. 15-bis, c. : N~ . - . . Pubblicato nella
1, d.lgs. n. 1) atto»dl estremi dell'atto di conferimento dell'incarico Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
iconferimento
33/2014
Art. 15-bis, c. Pubblicato nella
1, d.dgs. n. R) oggetto pggetto della prestazione Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
33/2015
Art. 15-bis, c. 1, Entro 30 gg dal Pubblicato nella
d.gs. n. B) ragione ragione dell'incarico conferimento | Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
: 33/2016 (ex art. 15-bis,
Consulenti e .
collaboratori  Follaborazionear 15.bis, c. 1, co. 1, ddgs.n. | pyppjicato nella
d.lgs. n. 4) durata durata dell'incarico 33/2013) Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
33/2017
Art. 15-bis, c. i i ; = : Pubblicato nella
1, dlgs. n. Si)(;:zmculum curriculum vitae del soggetto incaricato Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
33/2018
: compensi comunque denominati, relativi al ;
IArt. 15-bis, c. 1, prt di A dicoliE - Pubblicato nella
dlgs.n. ) compensi rapporiodi consulenza o ci colabofaaane, Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
33/2019 nonché agli incarichi professionali, inclusi
quelli arbitrali
)Art. 15-bis, c. 1,7) tioo di tipo di procedura seguita per la selezione del Pubblicato nella
d.lgs. n. roc?edura contraente e il numero di partecipanti alla Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
332020 P procedura
Per ciascun titolare di incarico:
Art. 14, c. 1, . P " Tempestivo
£ " e . Sintesi dei dati del contratto (quali data della
IE:(S‘ Z) l:sc-r: Flmey contattd stipula, durata, oggetto dell'incarico) (e: a:;; /301::?5 N/A N/A N/A N/A N/A La Societa non ha mai conferilo incarichi di Dirattore Generale
33/2013
Art. 14, c. 1, Tempestivo
lett. b)ec. 1- Furriculum vitae Curriculum vitae, redatto in conformita al | (ex art. 8, d.Igs.
bis, d.Igs. n. vigente modello europeo n. 33/2013) NiA NI NIA NiA NIA
33/2013
Art. 14, ¢c. 1, Compensi di qualsiasi natura connessi Tempestivo
lett. c)ec. 1- . all'assunzione dell'incarico (con specifica (ex art. 8, d.Igs.
bis, d.Igs. n. rampenst evidenza delle eventuali componenti variabili| n. 33/2013) A NiA N NIA Ni&
33/2013 o legale alla
Importi di viaggi | TR o s 5 s s " Tempestivo
# Fies mporti di viaggi di servizio e missioni pagati
nan di servizio e lcon fondi pubblici (ex an.nB, d.Igs. N/A N/A N/A N/A N/A
Art. 14, c. 1, Dati relativi all'assunzione di altre cariche, Tempestivo
lett. d)ec. 1- . presso enti pubblici o privati, e relativi
bis, d.Igs. n. Dat.' iu alire compensi a qualsiasi titolo corrisposti {ex a;é/gb?ggs' N/A N/A NiB, N/A NiA
3312013 [cariche n. )
|A{:';4‘ o 11' fltri ?v;n;u:: . Altri eventuali incarichi con oneri a carico elzr:tpgs:;vlos
et Jietc. 1= peanc m della finanza pubblica e indicazione dei ( - 5 €98 N/A N/A N/A N/A N/A
bis, d.Igs. n. della finanza compensi spettanti n. 33/2013)
33/2013
dichiarazione concernente diritti reali su beni| Nessuno (va
immobili e su beni mobili iscritti in pubblici presentata una
registri, titolarita di imprese, azioni di societa,| sola volta entro
Art. 14, c. 1, iquote di partecipazione a societa, esercizio d| 3 mesi dalla
lett. fye c. 1- funzioni di amministratore o di sindaco di elezione, dalla
bis, d.Igs. n. [1) Dichiarazione [societa, con |'apposizione della formula «sul | nomina o dal
33/2013 Art. 2, patrimomoniale mio onore affermo che la dichiarazione conferimento
c.1,punto 1, L. corrisponde al vero» [Per il soggetto, il dell'incarico e NiA NiA N/A NA N/A
n. 441/1982 coniuge non separato e i parenti entro il resta pubblicata
secondo grado, ove gli stessi vi consentano fino alla
(NB: dando eventualmente evidenza del cessazione
mancato consenso) e riferita al momento
copia dell'ultima dichiarazione dei redditi o
Art. 14, ¢. 1 quadro riepilogativo soggetti all'imposta sui
B G redditi delle persone fisiche [Per il soggetto, i .
lett. f) e c. 1- : 7 : ; Entro 3 mesi
bis, d.Igs. n. P) Dichiarazione coniuge non separato i parenti entro i della nomina o
Personale AR R é secondo grado, ove gli stessi vi consentano
33{]2013 ‘Anz 2| {edd\luale (NB: dando eventualmente evidenza del confedr;:wento N/A A NiA A NA
G 4%‘:?1%82 . mancato consenso)] (NB: & necessario dell'incarico
e limitare, con appositi accorgimenti a cura
dell'interessato o della
ttestazione concernente le variazioni della
Art. 14, ¢. 1 situazione patrimoniale intervenute nell'anno
| tt.f v C. 1' 8) precedente e copia della dichiarazione dei
g. g ch' ) Iattestazionevari [redditl [Per il soggetto, il coniuge non
3, €050 e separato e i parenti entro il secondo grado, Annuale N/A N/A N/A N/A N/A
33/2013 Art. 3, pzioni p
| 441/19.82' atrimioniale ove gli stessi vi consentano (NB: dando
Ll P eventualmente evidenza del mancato
consenso)]
Dichiarazione sull :
Art. 20, c. 3, |nsussistenza Dichiarazione sulla insussistenza di una (Z«:tmzpoesgv;)
dldgs.n. causedi delle cause di inconferibilita dell'incarico d.lgsl nA : N/A N/A N/A N/A N/A
39/2013  {nconferibilita 35;/20'1 3')
ichiarazione
Art. 20, ¢.3, gyla Dichiarazione sulla insussistenza di una (asnggalez
d.gs. n. nsussistenza delle cause di incompatibilita al conferimento d-lgs' n. ' N/A N/A N/A N/A N/A
39/2013  Yelie cause di dell'incarico 39/2013)
ALl 1t,o<;.d1"—ter,Amm<l)nstairve dedli Ammontare complessivo degli emolumenti
56 pomplessiva cegll) b rcepiti a carico della finanza pubblica N/A N/A N/A N/A N/A
periodo, d.lgs. pmolumenti
n. 33/2013
Provvedimenti sanzionatori a carico del
responsabile della mancata o incompleta
Sanzioni per comunicazione dei dati di cui all'articolo 14,
Art. 47, co. 1 imancata o concernepli la Smj'aZione pa!rimo_niale Annuale La Societa non ha mai conferito incarichi di Diretiore Generale e non sono mai stat
del d.lgs. |incompleta complessiva del titolare dell'incarico al (non oltre il 30 N/A N/A N/A N/A N/A lemessi provvedimenti sanzionatori per la mancata pubblicazione di dati relativi a lale
33/2013 comunicazione [momento dell'assunzione della carica, la marzo) ncarico
dei dati titolarita di imprese, le partecipazioni
azionarie proprie, tuttii compensi cui da
diritto
Per ciascun titolare di incarico:
12{:. 31)452; 11'_ Sintesi contratto Sintesi dei dati del contratto (quali data della Izﬁpgsgv[os Pubblicato nella La Saietd ha un nico dingente. Con rilerimento all due posizion! i quadro, in
R A, | o SO0 stipula, durata, oggetto dellincarico) | 3312013, | Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%  [repcanca sele condcon provsto dafer, 14, comma g, prmo pordo. 41
I?B/ég’?én- n ) quinquies, ullimo periodo, d.lgs. n. 33/2013
Art. 14, c. 1, let " . ¢ . . s Tempestivo Pubblicato nella
b)e ¢. 1-bis, | Curriculum vitae | - Curriculum vitae, redatto in conformita al | o, 211"g "d Igs | Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
digs. n vigente modello europeo n
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i z " . . Codice Avviamento "
Amministrazione SR'\:A%%?L]EK\SEEI E | Tipologia ente Societa in controllo pubblico C°”|‘:gael:‘5de BOLOGNA Postale (CAP) 40128 N:’e”;fs't‘:od' 90503
Codice fiscale o < . ; : e Soggetto che ha

: ?) =
Partita VA 02379841204 Lirk ot hitps://srmbologna.it/7page_id=3511 | Provinciasede | po) oGNA | predisposto la griglia | ORGANISMO CON FUNZIONI ANALOGHE Data 08/07/2025
pubblicazione legale
o ALLEGATO 3 ALLA DELIBERA n.192/2025 - SCHEDA DI RILEVAZIONE AL 31/05/2025 COMPLETEZZA COMPLETEZZA
mGef\'/g‘fo:'e 3 SOCIETA E ENTI DI DIRITTO PRIVATO IN CONTROLLO PUBBLICO E ENTI PUBBLICAZIONE DEL RISPETTOAGLI | AGCIORNAMENTO /;%ERF;,,T:%\ NOTE
CONTENUTO UFFICI
Denominazione Penominazion Tempo di Il dato & pubblicato | Il dato pubblicato Lapaginawebei Il formato di
sotto-sezione e sotto- Riferiment Denominazione pubblicazione/ nella sezione riporta tutte le Il dato pubblicato &  [documenti pubblicati pubblicazione
livello 1 sezione 2 nlorma?i\r/‘oo del singolo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento| "Amministrazione informazioni riferito a tutti gli uffici? | risultano aggiornati? & aperto 0
(Macrofamiglie) ivello(Tip_)ologi obbligo lras_pa_ren_le" del sito | richieste dalle elaborabile?
edi istituzionale?
Art.14,c. 1, Tempestivo Pubblicato nella
lett. b) e c. 1- | Curriculum vitae | Curriculum vitae, redatto in conformita al (ex art. 8, d.Igs. : 5 %
bis, d.Igs. n. vigente modello europeo n. 33/2013) Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
33/2013
Compensi di qualsiasi natura connessi Tempestivo
all'assunzione dell'incarico (con specifica (ex artps digs Pubblicato nella
Compensi  |evidenza delle eventuali componenti variabili @ 33'/2'01'3? " | Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
Art. 14, ¢c. 1, o legate alla valutazione del risultato) :
lett.c)ec. 1-
bis, d.lgs. n. . i .
33/2013 lmcﬁosr:rs;z\':éaggl Importi di viaggi di servizio e missioni pagati (elegpgsgvlgs Pubblicato nelfa
. 8, d.gs. ; o o o o
ission con fondi pubblici n. 33/2013) Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
s 6 1- | Datisusive | procso ent pusbli o priva o e [ioxart o, dls. | o Pubblicato nel
2 2 ; . 8, d.lgs. ; o o o o
bis, d.igs. n. cariche compensi a qualsiasi titolo corrisposti n. 33/2013) Sezione:Trasparents 100% 100% 100% 100%
33/2013
Titolari di - "
. . Altri eventuali s
d:;}czrr:g?z;h IA{:' 14,0, 11 incarichi a carico| Altri eventuali incarichi con oneri a carico (eI::p:S:;VlOS Pubblicato nella
9 E_ . Z)Ie;.n- della finanza della finanza pubblica e indicazione dei e 35/261.3(-); *| Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
I?S/égﬁ . pubblica compensi spettanti '
Dichiarazione
Art. 20, c. 3, insuss:ilslfenza Dichiarazione sulla insussistenza di una (’;imzp;s(l:lv;) Pubblicato nella
d.lgs. n. pr delle cause di inconferibilita dell'incarico dilgsl n. ' |Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
3912013 | conferibilita 39/2013)
dell'incarico
Dichiarazione A I _
Art. 20, c. 3, sulla Dichiarazione sulla insussistenza di una delle| ( nnggacez Pubblicato nella
d.lgs. n. insussistenza cause di incompatibilita al conferimento | d.l » & 4 | Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
39/2013 | delle cause di dell'incarico e dis
incompatibilit )
?rt.s14, C‘J' o ATemoiT/tar:e i Ammontare complessivo degli emolumenti Annuale Pubblicato nella
ef,;3ecanco pomplessiva.deg percepiti a carico della finanza pubblica | (non oltre il 30 | Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
periodo, d.Igs.| emolumenti marzo)
n.
I:t?-;)m(;:ll 15' Atto di nomina o di proclamazione, con
n '33'/20'1% | Atto dinomina Jindicazione della durata dell'incarico o del Nessuno N/A N/A N/A N/A N/A La Societa non ha dingenti cessall dal rapporto di lavaro
: andato elettivo
Art. 14, c. 1,
lett. ) digs. | Currieulum VIt@e 5, icuium vitae Nessuno N/A N/A N/A N/A N/A
Compensi C?mpenS[ di qualsiasi r'_natura connessi Nessiino N/A N/A N/A N/A N/A
Adt. 14, ¢. 1, all'assunzione della carica
lett. c), d.lgs. ———
n. 33/2013 Imp_ort| d} viaggi o . o )
di servizioe  Jmporti d! viaggi ql servizio e missioni pagati Nessuno N/A N/A N/A N/A N/A
missioni rcon fondi pubblici
IA{:- (1)4Idci 1, Dati su al Dati relativi all'assunzione di altre cariche,
A eR, @),.d./gs. ati su altre | presso enti pubblici o privati, e relativi Nessuno N/A N/A N/A N/A N/A
ceD;r;g(tairgzil n. 33/2013 cariche compensi a qualsiasi titolo corrisposti
rapporto di
Personale lavoro i i
(documentazi| Art. 14,¢.1, inf:\::::c‘:\‘ilzn:l:;?ilfl:o Altri eventuali incarichi con oneri a carico
oneda |lett.e). dlgs.n) " S o |della finanza pubblica e indicazione dei Nessuno N/A N/A N/A N/A N/A
pubblicare sul 33/2013 compensi spettanti
sito web)
1) copie delle dichiarazioni dei redditi o del
quadro riepilogativo riferiti al periodo
dellincarico (SOLO PER DIRETTORE
GENERALE
2) copia della dichiarazione dei redditi o del
quadro riepilogativo successiva al termine
Art. 14, c. 1 dell'incarico o carica, entro un mese dalla
B i scadenza del termine di legge per la
lett. f), d.Igs. n. . S - ’
33/2013 Art. 2 1) presentazione della dichiarazione [Per il
& 1. (BUFitG 5.1 Dichiarazione |[soggetto, il coniuge non separato e i parenti Nessuno N/A N/A N/A N/A N/A
.n ’4’;1,19@ A reddituale entro il secondo grado, ove gli stessi vi
: consentano (NB: dando eventualmente
evidenza del mancato consenso)] (NB: &
necessario limitare, con appositi
accorgimenti a cura dell'interessato o della
societa/ente, la pubblicazione dei dati
sensibili) (SOLO PER DIRETTORE
GENERALE)
3) dichiarazione concernente le variazioni N
della situazione patrimoniale intervenute a e‘sessumt) "
Art. 14, c.1, dopo l'ultima attestazione [Per il soggetto, il (v apsrol an ?la
lett. f), d.lgs. n. . . . | coniuge non separato e i parenti entro il un 4 3a vg ia
33/2013 Art. 4,| 2) Variazioni | so00nd6 grado, ove gli stessi vi consentano | & rg | mes N/A N/A N/A N/A N/A
I.n.441/1982 | Patrimoniali | (NB: dando eventualmente evidenza del g N
mancato consenso)] (SOLO PER dchﬁsazxci) i
DIRETTORE GENERALE) ellincarico).
%maazr:?c’;e At 16,c.1e
A art. 17, .1, Personale in | Numero del personale a tempo ( r/t\n;lgale1 Pubblicato nella 100% 100% 100%
art. ,c. 1, i 0,
d.1gs..11. 33/201 servizio indeterminalo e determinato in servizio. d.Igs. n. Sezione Trasparente : 100% * i
33/2013)
Art.16,c.2 e Costo complessivo del personale a tempo Annuale 3
arl. 17, . 2, Costo personale | indeterminato in servizio (art. 16,c. 2 Pubblicato nella
d.gs. n. p A o' 77 | Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
33/2013 Costo complessivo del personale a tempo d.gs. n.
determinato in servizio 33/2013)
Tassi di assenza Trimestrale :
- Art. 16, c. 3, . ! . i Pubblicato nella
Tassi di d.lgs. n. tnmeslfall Ta;sl qlgssenz_g del p_ersonale distinti per (art. 16, c. 3, Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
assenza 33/2013 (da pubblicare | uffici di livello dirigenziale d.lgs. n.
33/2013)
Incarichi Incarichi conferiti |Elenco degli incarichi conferiti o autorizzati a
conferitie | Art. 18, d.lgs. | e autorizzati ai |ciascun dipendente (dirigente e non Tempestivo Pubblicato nella
autorizzati ai| n. 33/2013 dipendenti  |dirigente), con l'indicazione dell'oggetto, (ex art. 8, d.lgs. . o o o o
dipendenti (dirigenti e non |della durata e del compenso spettante per n. 33/2013) Seziane Trasparente 100% 100% 100% 100%
(dirigenti e dirigenti) ogni incarico.
AL2h8: 1y Tempestivo Pubblicato nella
Contrattazion d.gs. n. Contrattazione |Contratto nazionale di categoria di (ex art. 8, d.Igs. " o o o
e collettiva 33/2013 collettiva riferimento del personale della societa o n. 33/2013) Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
dell'ente
i La Societa non ha mai soltoscrilto conteatli integrativi aziendali propriamente intesi. Nel
Contrattazion| Art. 21, ¢. 2, Contratti (eI:nTPBESZVIOS Fuibblicatd nelia Phisoogeti che c‘anher\e le i Puﬁm‘q'au“ucam:ai di awm‘c’ﬁe o
e integrativa d.lgs. n. int tivi Contratti integrativi stipulati 33'/2'01 '39 ‘| Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100% fimato o al dipendonti assunt e
33/201 3 n eQra i n. ) di Javoro sia contenuto un espresso richiamo a tali disposizioni, per quanto luttora vigenti
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Codice Avviamento
tAmministrazione| SRM SOCIETA' RETIE | Tipologia ente G ; Comune sede Postale (CAP) sede
MOBILITA' SRL Societa in controllo pubblico legale BOLOGNA lagiala 40128 Numero di 90503
registro
Codice fiscale o Link di . 3 ig G Soggetto che ha
i ttps: b .it/?page_id=351 99
Partita IVA 02379841204 pubblicazione | MiPS//srmbologna.itiZpage id=3511 | Pr °"[‘:;::ede BOLOGNA predisposto la griglia  ORGANISMO CON FUNZIONI ANALOGHE Data 08/07/2025
R ALLEGATO 3 ALLA DELIBERA n.192/2025 - SCHEDA DI RILEVAZIONE AL 31/05/2025 COMPLETEZZA COMPLETEZZA
ri(lir\lzgiiaogle 3 SOCIETA E ENTI DI DIRITTO PRIVATO IN CONTROLLO PUBBLICO E ENTI PUBBLICAZIONE DEL RISPETTO AGLI ACGIORNAMENTO /;POERI\E;J?OA NOTE
CONTENUTO UFFICI
Denominazione Penominazion Tempo di Il dato & pubblicato | Il dato pubblicato La paginaweb e i Il formato di
sotto-sezione e sotto- Riferiment Denominazione pubblicazione/ nella sezione riporta tutte le Il dato pubblicato &  |documenti pubblicati pubblicazione
livello 1 sezione 2 ermat':;oo del singolo Contenuti delf'obbligo Aggiornamento| “Amministrazione informazioni riferito a tutti gli uffici? | risultano aggiornati? & averlo 6
(Macrofamiglie) ivello(TipoIogi no ! obbligo tras_pa‘ren_te" del sito | richieste dalle elabcp)rabile’)
edi istituzionale? :
Contrattazionel At 21,¢.2, o o 2010 Bl soascrl o ot o atane phsESoRgeHYD o o et ol
Persoriale integrativa d.gs. n. Cqsti cont‘re_mi Specmche: mformazton} sui costi della Annuale N/A N/A N/A N/A N/A e ‘;{";F:a"lf::- ;:x:;’::‘;‘;:sg‘_""ﬂgj&: f::';‘ir‘";'jeef‘:"e"pf::’r;':g:r‘\';amxﬂw
33/2013 integrativi contrattazione integrativa integrativa mmTave, la Sacieta non rileva, ¢ non pubblica, lammontare complessivo dei
costi derivanti dal predetto documento
Dati societa  Elenco delle societa di cui la societd/ente in
partecipate  fontrollo pubblico detiene direttamente quote
di partecipazione anche minoritaria, con
(da pubblicare [indicazione dell'entita, delle funzioni
Art. 22, ¢c. 1, in attribuite e delle attivita svolte in loro favore o Annuale
lett. b), d.Igs. Helle attivita di servizio pubblico affidate, ad | (art. 22, c. 1, La Societd nan detiene € nan hia mai detenuta quote di partecipazions in altre societa
n. 33/2013 esclusione delle societa, partecipate, da d.Igs. n. N/A N/A N/A N/A N/A "
societa/ente in controllo pubblico, con azioni 33/2013)
guotate in mercati regolamentati italiani o di
pltri paesi dell'Unione europea, e loro
Per ciascuna delle societa:
Art. 22, c. 2, . Annuale
d.igs. n. 0 ragul)ne ragione sociale (art. 22, c. 1, N/A N/A N/A N/A N/A
33/2013 soclale d.lgs. n.
Art. 22,c.2 " . L Annuale
y ! 2) misura misura dell'eventuale partecipazione della
d.Igs. n. Py W (art. 22, c. 1, N/A N/A N/A N/A N/A
33/2014 | Partecipazione | societalente dlgs. n.
Art. 22, c. 2, 3) durata Annuale
d.lgs. n. dellimpegno durata dellimpegno (art. 22, c. 1, N/A N/A N/A N/A N/A
33/2015 peg d.gs. n.
Art. 22, c. 2, 4) onere onere complessivo a qualsiasi titolo (a/lt\n;;ale1
d.lgs. n. complessivo sul | gravante per I'anno sul bilancio della rd-lgs' n. ' N/A N/A N/A N/A N/A
33/2016 bilancio societa/ente 33/2013)
| numero dei rappresentanti della Annuale
Art.22,c.2, | S)numerodei | goieta/ente negliorgani di governo e (art. 22,c. 1, N/A N/A N/A N/A N/A
d.lgs. n. rappresentanti | rattamento economico complessivo a d.gs. n.
33/2017 ciascuno di essi spettante 33/2013)
. Annuale
Societa Art. 22,c.2 . R i e ; F e -
: ' ¢ 6) risultati di  frisultati di bilancio degli ultimi tre esercizi (art. 22,c. 1,
pariecipale g;/gzso;’e bilancio finanziari d.gs. n. N/A N/A N/A N/A N/A
33/2013)
Art. 22, c. 2, 7) incarichi di incarichi di amministratore della societa e (a;\n;\;a(!:e1
d.lgs. n. i relativo trattamento economico complessivo T N/A N/A N/A N/A N/A
33/2019 amministratore d.lgs. n.
33/2013)
Art. 20.c. 3 Dichiarazione
d..lgsi. n.. ' : sqlla Dichiarazione sulla insussistenza di una delle .
39/2013 insussistenza | . ;se di inconferibilita dell'incarico (link al | empestivo
cause di : " (art. 20, c. 1, N/A N/A N/A N/A N/A
. N sito dell'ente)
inconferibilita d.gs. n.
dell'incarico 39/2013)
Dichiarazione .
Ait.20. 6.3 sulla Dichiarazione sulla insussistenza di una delle] ~ Annuale
dlas. n. | insussistenza cause di incompatibilita al conferimento (art. 20,c. 2, N/A N/A N/A N/A N/A
35/926 14 delle cause di dell'incarico (link al sito dell'ente) d.gs. n.
h i 39/2013)
incompatibilita
Collegamento
Art. 22.¢. 3 con i siti o . Annuale
) . istituzionali ollegamento con i siti istituzionali delle . 22,¢.1,
T — d.|95, n " listituzionali delle | Coll t ti »n li dell (art. 22,c. 1 N/A N/A N/A N/A N/A
a0t cocioth societa partecipate d.Igs. n.
3/2013 ; 33/2013)
partecipate
Provvedimenti in materia di costituzione di
societa a partecipazione pubblica, acquisto
di partecipazioni in societa gia costituite,
gestione delle partecipazioni pubbliche,
Ar. 22, c. 1. alienazione di partecipazioni sociali, Tempestivo
lett. d-bis, Provvedimenti quotazipne di societé'a con?rollov pubt:_vlico in (ex art. 8, N/A N/A N/A N/A N/A
d.lgs. n. mercati regolamentati e razionalizzazione d.lgs. n.
33/2013 periodica delle partecipazioni pubbliche, 33/2013)
previsti dal decreto legislativo adottato ai
sensi
Enti di diritto | Elenco degli enti di diritto privato, comunque
Art. 22, c. 1, |privato controllati| denominati, in controllo. con lindicazione An;;ale1
lett. c), d.Igs. | (da pubblicare in | delle funzioni attribuite e delle attivita svolte (a';-l v Co N/A N/A N/A N/A N/A La Societa non ha e rion ha mai avata ol di dirito privato in controlo
n. 33/2013 tabelle) in favore dell’amministrazione o delle =820,
33/2013)
Per ciascuno degli enti:
At 22.¢.2 Enti di diritto Annuale
dlgs.n. |Privatocontrollat ragione sociale (a'é' |22' &, N/A N/A N/A N/A N/A
33/2013 (da pubblicare -gs. n.
33/2013)
Enti di diritto
Annuale
Art. 22, c. 2, |privato controllati| . -
! X .22,¢c.1,
digs.n.  |(da pubblicare in| ™isura delfeventuale partecipazione della | (ar 22. ¢ ! NIA N/A N/A N/A N/A
33/2014 tabelle) societa/ente -Igs. n.
33/2013)
Enti di diritto A |
Art. 22, c. 2, |privato controllati nn;;a N 1
dlgs.n. |(da pubblicare in durata dellimpegno (@ b Gy N/A N/A N/A N/A N/A
Enti di diritto | 33/2015 tabelle) -gs. n.
33/2013)
privato
trollati i di diri Annuale
controfial Art. 22, ¢. 2, risgtt(;[::lodr:?rtct)‘l)lati onere complessivo a qualsiasi titolo gravante (art. 22, c. 1
d.lgs. n. p(da BUBBlicars per I'anno sul bilancio della societa/ente d..lgsi n.. ! N/A N/A N/A N/A N/A
33/2016 33/2013)
Enti di diritto i . s s
Af. 22, c. 2, |privato controllati numerol_del rap_p(;gsentanll detlla;ometat\/ente (agn;;atl:e1
d.lgs. n. (da pubblicare in negliiergant'ci governo:e raliamento. e N/A N/A N/A N/A N/A
33/2017 tabelle) economico complessivo a ciascuno di essi d.gs. n.
spettante 33/2013)
AL 22 c. 2 Enti di diritto Annuale
= ~~ 2 privato controllati| risultati di bilancio degli ultimi tre esercizi (art. 22, c. 1,
g;?zsmne (da pubblicare finanziari d.lgs. n. WA N/A N/A N/A NIA
33/2013)
Art. 22,c. 2, Ent r(ij\l:t:;mo incarichi di amministratore dell'ente e relativo (arﬁt\n;;ale1
d.lgs. n. P trollati trattamento economico complessivo gkt N/A N/A N/A N/A N/A
33/2019 controllati d.gs. n.
33/2013)
AN Tempestivo
Art. 20, c. 3, Entl ﬁé:{g“o Dichiarazione sulla insussistenza di una delle| (art. ;0 c. 1
d.lgs. n. cgntrollati cause di inconferibilita dell'incarico (link al d.Igsz fi. ! N/A N/A N/A N/A N/A
39/2013 sito dell'ente) 39/2013)
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sufficiente che in AT venga indicato il link alla piattaforma in modo da

consentire a chiunque

la visione dei suddetti atli e documenti

IAmministrazione| SRM SOCIETA' RETIE | Tipologia ente e . Comune sede Postale (CAP) sede
MOBILITA' SRL Societa in controllo pubblico legale BOLOGNA logole 40128 Numiero di 90503
registro
Caodice fiscale o Link di . § s . Soggetto che ha
s https:/srmbologna.it/?page_id=3511 99
Partita IVA 02379841204 pubblicazions peisrmbologna.litpags | P'°"|'2;::ede BOLOGNA predisposto la griglia  ORGANISMO CON FUNZIONI ANALOGHE Data 08/07/2025
s g ALLEGATO 3 ALLA DELIBERA n.192/2025 - SCHEDA DI RILEVAZIONE AL 31/05/2025 COMPLETEZZA COMPLETEZZA
riIGer\Ilgl;?o(r’lle 3 SOCIETA E ENTI DI DIRITTO PRIVATO IN CONTROLLO PUBBLICO E ENTI PUBBLICAZIONE DEL RISPETTO AGLI AGCIORNAMENTO /;Ziﬂ-:so/\ NOTE
CONTENUTO UFFICIL
Denominazione Penominazion| Tempo di Il dato & pubblicato | Il dato pubblicato Lapagnawebei | | &
sotto-sezione e sotto- Riferimento | DéNoMinazione pubblicazione/ nella sezione riporta tutte le Il dato pubblicato &  |documenti pubblicaty ubblicazione
livello 1 sezione 2 ! e"m?n 0 del singolo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento | "Amministrazione informazioni riferito a tutti gli uffici? | risultano aggiornati? P & aperto 6
(Macrofamiglie) Jivello(Tipologi normativo obbligo trasparente” del sito | richieste dalle perio
& T elaborabile?
edi istituzionale?
A 20, . 3 Emlf?\'/:tlgmo Dichiarazione sulla insussistenza di una delle| ~ Annuale
2 2040 9 p ) cause di incompatibilita al conferimento (art. 20, ¢. 2, N/A N/A N/A N/A N/A
d.lgs. n. controllati N : . : i dlgs. n
39/2013 dell'incarico (link al sito dell'ente) -gs. n.
Enti di diritto 39/2013)
privato
controllati Enti c_ii diritto Annuale
Enti controliati Ar;. ]22’ (; 3 cgr?t\:zlt;li Collegamento con i siti istituzionali degli enti | (art. 22,¢. 1, N/A N/A N/A N/A N/A
-gs. n. di diritto privato controllati d.gs. n.
33/2013 33/2013)
Art.22,c. 1, Una o pitl rappresentazioni grafiche che Annuale
Rappresentaz| lett. d), d.lgs. | Rappresentazio | evidenziano i rapporti tra societd/ente e le | (art. 22,¢.1, N/A N/A N/A N/A N/A La Societa non deliene ¢ non ha mai detenule quote di parlecipazione in altre sociota e
one grafica | n.33/2013 ne grafica societa partecipate, gli enti di diritto privato d.lgs. n. ron Ra. né harmad avuto; entl af chitic privato in conirola
controllati 33/2013)
ATTI E DOCUMENTI DI CARATTERE GENERALE RIFERITI A TUTTE LE PROCEDURE
Ove gli atti e i documenti siano gia pubblicati sulle piattaforme di approvvigionamento digitale, ai sensi e nel rispetto dei termini e dei criteri di qualita delle informazioni stabiliti dal d.Igs. 33/2013 (artt. 6 e 8, co. 3), &

avvio del progetto e lo stato di attuazione
finanziario e procedurale

Art. 37 del Automztéz"zazmn Elincg:elle s‘gluzion;tec(pologlche adottate Una tantum Pubblicato nella
digs 33/2013 e detie ialle SA e entl concedenti per _con Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
procedure  |l'automatizzazione delle proprie aggiornamen
Acqusizione Awviso finalizzato ad acquisire le
Art. 37 del mltereslse mamfesu-lz-(?m o llntere_sse dgg.l| °pefa.‘°" Tempestivo N/A N/A N/A N/A N/A La realizzazione di lavori/opere non rientra (ra le funzion affidate alla Socleta dagli enti
realizzazione economici in ordine ai lavori di possibile soci
digs 33/2014 opere completamento di opere incompiute nonché
incompiute alla gestione delle
Comunicazione circa la mancata redazione
del programma triennale dei lavori pubblici,
Mantfala prog per assenza di lavori P I programma triennale dei lavori pubblici non & stato redallo por mancanza di lavori. I
Art. 37 del redazione . ¥ N R . [programma triennale degli acquisti di forniture e servizi & s"lala invece regnlﬂmmemu
programmazione Comunicazione circa la mancata redazione | Tempestivo N/A N/A N/A N/A N/A redatto ed & pubblicato nela sezione “Societa rasparente” - solto-sezione “Alli &
digs 33/2015 f de!tpmgramma. triennale deglidacquisti did ﬁx\;;nz:x:vr;:a::m:laws;ngcle procedure - Atl relativi alla programumazione di tavor,
orniture e servizi, per assenza di acquisti di
forniture e servizi.
Atti recanti norme, criteri oggettivi per il
Documenti sul | funzionamento del sistema di qualificazione,
Art. 37 del sistema di I'eventuale aggiornamento periodico dello Tempestivo N/A N/A N/A N/A N/A La Societa nan ha istituilo un sistema di qualificazione proprio
digs 33/2016 itert i it
9 qualificazione | stessoe durata, criteri soggettivi (requisiti
Obbl fcabl iche e
. ai soggetti titolari di diritli speciali esclusivi
Art. 37 del Gravi illeciti
digs 33/2017 | professionali Atti eventualmente adottati recanti
l'elencazione delle condotte che Tempestivo N/A N/A N/A N/A N/A &Lsacs::‘;:lela non rientra né Ira le imprese pubbliche, né ira i soggetii titolari di diritii speciali
costituiscono gravi illeciti professionali agli
effetti degli artt. 95, co. 1, lettera e) e 98
(cause di esclusione dalla gara
Obbligo previsto per i soggetti titolari di
o progetti di investimento pubblico
A 57 del _ Progetti di Elenco annuale dei progetti finanziati, con ) i
d rt. 20618 investimento indicazione del CUF’, impono totale del Annuale N/A N/A N/A N/A N/A La Societa non rientra tra i soggetti titolari di progetti di investimenla pubblico
gs 33/ pubblico finanziamento, le fonti finanziarie, la data di

DELIBERA N. 261/2023

PER OGNI SINGOLA PROCEDURA DI AFFIDAMENTO INSERIRE IL LINK ALLA BDNCP CONTENENTE | DATI E LE INFORMAZIONI COMUNICATI DALLA S.A. E PUBBLICATI DA ANAC Al SENSI DELLA

Bandi digarae
contratti

Pubblicazione

Dibattito
pubblico

1) Relazione sul progetto dell'opera (art. 40,
co. 3 codice e art. 5, co. 1, lett. a) e b)
allegato)

2) Relazione conclusiva redatta dal
responsabile del dibattito (con i contenuti
specificati dall'art. 40, co. 5 codice e art. 7,
co. 1 dell'allegato)

3) Documento conclusivo redatto dalla SA
sulla base della relazione conclusiva del
responsabile (solo per il dibattito pubblico
obbligatorio) ai sensi dell'art. 7, co. 2
dell'allegato

Per il dibattito pubblico obbligatorio, la
pubblicazione deii documenti dicuiainn. 2 e
3, & prevista sia per le SA sia per le
amministrazioni locali interessate
dall'intervento

Tempestivo

N/A

N/A N/A

N/A

N/A

Documenti di
gara

Documenti di gara. Che comprendono,
almeno:

Delibera a contrarre

Bando/avviso di garaflettera di invito
Disciplinare di gara

Capitolato speciale

Condizioni contrattuali proposte

Tempestivo

Pubblicato nella

Sezione Trasparente

100% 100%

100%

100%

1 documenti di gara e, in particolare, le decisioni di contrarre & le decisioni

dell Amministratore Unico aventi ad oggetlo procedure di acquisizione di beni e/o servizi
Isono pubblicate alla voce "Atli e documenti relativi alle singole procedure - Delibere di
contrarre”

Affidamenti

Commissioni
giudicatrici

Composizione delle commissioni giudicatrici
e CV dei componenti

Tempestivo

Pubblicato nella
Sezione

100% 100%

100%

100%

e inclusione
lavorativa

Pari opportunita

Pari opportunita e inclusione lavorativa nei
contratti pubblici PNRR e PNC e nei contratti
riservati:

Copia dell'ultimo rapporto sulla situazione del
personale maschile e femminile redatto
dal’'operatore economico, tenuto alla sua
redazione ai sensi dell'art. 46, decreto
legislativo 11 aprile 2006, n. 198 (operatori
economici che occupano oltre 50 dipendenti).
Il documento & prodotto, a pena di
lesclusione, al momento della presentazione
della domanda di

Da pubblicare
successivamen

pubblicazione

relativi agli esiti

te alla
degli avvisi

delle
procedure

N/A

N/A N/A

N/A

N/A

Affidamenti
Servizi pubblici
locali (SPL)

Procedure di affidamento dei servizi pubblici
locali:

1) deliberazione di istituzione del servizio
pubblico locale (art. 10, co. 5);

2) relazione contenente la valutazione
finalizzata alla scelta della modalita di
gestione (art. 14, co. 3);

3) Deliberazione di affidamento del servizio a
societa in house (art. 17, co. 2) per
affidamenti sopra soglia del servizio pubblico
locale, compresi quelli nei settori del
trasporto pubblico locale e dei servizi di
distribuzione di energia elettrica e gas
naturale;

Tempestivo

N/A

N/A N/A

N/A

N/A
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IAmministrazione| SRM SOCIETA' RETIE | Tipologia ente © s : Comune sede Postale (CAP) sed
: Societa in controllo pubbli ostale (CAP) sede .
MOBILITA' SRL rolla publilien legale BALOGNA legale e Numero di 90503
registro
Codice fiscale o Link di . g s —_ S tto che h
4 https:/srmbologna.it/?page_id=3511 | Provincia sede oggetio cne ha
Partita IVA 02379841204 pubblicazione 9 ge_ Iegale BOLOGNA predisposto la griglia ORGANISMO CON FUNZIONI ANALOGHE Data 08/07/2025
s i ALLEGATO 3 ALLA DELIBERA n.192/2025 - SCHEDA DI RILEVAZIONE AL 31/05/2025 COMPLETEZZA COMPLETEZZA
Griglia d A
Wit 3 SOCIETA E ENTI DI DIRITTO PRIVATO IN CONTROLLO PUBBLICO E ENTI PUBBLICAZIONE DEL RISPETTO AGLI | ACCIORNAMENTO) APERTURA NOTE
CONTENUTO UFFICI
Denominazione Penominazion Tempo di Il dato & pubblicato | Il dato pubblicato La pagina web e i Il formato di
sotto-sezione e sotto- Riferimento | D€NoMinazione pubblicazione/ nella sezione riporta tutte le Il dato pubblicato & |documenti pubblicatij | G~
livello 1 sezione 2 i del singolo | Contenuti dell'obbligo Aggiornamento| "Amministrazione informazioni | riferito a tutti gli uffici? | risultano aggiornati?| P & vt °
(Macrofamiglie) Jivello(Tipologi normativo obbligo trasparente” del sito | richieste dalle elagpral;)il;
edi istituzionale? s i
Collegio Composizione del Collegio consultivo tecnici
Consultivo  |(ROMinativi) Tempestivo N/A N/A N/A N/A N/A
Tecnico (CCT) CV dei componenti
Esecutiva
: ..+ [Pari opportunita e inclusione lavorativa nei
Pari opportunita : 5 ; "
e inclusione ;:ics)z::/aat(lil~pUbth| PNRR e PNC e nei contratti Fempesiive N/A N/A N/A N/A N/A
Affidamento di contratti di sponsorizzazione
di lavori, servizi o forniture per importi
superiori a quarantamila 40.000 euro:
1) avviso con il quale si rende nota la
—— Contratti di ricerca di sponsor per specifici int ti
Sponsorizzazi I ’ p per specifici interventi,
B oni Sponsorfizzazione| ovvero si comunica l'avvenuto ricevimento Tempestivo N/A N/A N/A NiA N/A
di una proposta di sponsorizzazione, con P
sintetica indicazione del contenuto del
contratto
Bandi di gara e Atti e documenti relativi agli affidamenti di
contratti somma urgenza a prescindere dall'importo
di affidamento.
In particolare:
1) verbale di somma urgenza e
provvedimento di affidamento; con specifica
Procedure di indicazione delle modalita della scelta e
somma Procedure di delle motivazioni che non hanno consentito
urgenza e di il ricorso alle procedure ordinarie; )
gctazions somma urgenza 2) perizia giustificativa; Tempestivo N/A N/A N/A N/A N/A
civile 3) elenco prezzi unitari, con indicazione di
quelli concordati tra le parti e di quelli
dedotti da prezzari ufficiali;
4) verbale di consegna dei lavori o verbale
di avvio dell'esecuzione del
Provvedimento conclusivo della procedura
Finanza di Finanza di di valutazione della proposta del promotore ’
progetto progetto relativa alla realizzazione in concessione di | | eMPestivo Ay NIA N/A NIA NIA
lavori o
Informazioni identificative degli immobili
duti e detenuti, E' consentita la Tempestivo .
| Art. 30, d.lgs. N posseatiy S Pubblicato nella
Patrimonio 5 Patrimanio pubblicazione dei dati in forma aggregata, |(ex art. 8, d.Igs. "
immobiliare | M-33/2013 immobiliare | indicando il numero degli immobili, per n. 33/2013) Sezione Trasparents 100% 100% 100% 100%
particolari e adeguatamente motivate
Beni immobili e ragioni di
gestione
patrimonio Canoni di locazione o di affitto versati o
i " iti. E'consentita la pubblicazione dei| Tempestivo .
Canoni di Canoni di percepl ap . Pubblicato nella
: Art. 30, d.igs. n : dati in forma aggregata, indicando il totale de}  (ex art. 8, 3 o o 5 5
Ioc:%&;r(;e ° 33/2013 loc:%)tr;e ©  |canoni dilocazione o di affitto versati o d.gs. n. Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
percepiti, per particolari e 33/2013)
Art. 31, d.Igs. .
n. 33/2013 cfnrlgr:ﬁ'; :rl\e Pubblicato nella
| Art. 1, co. 8- s o Nominativi nan Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
Organo di bis. | 190/20125vo|ge le funzioni
controllo che [ di ov
svolge le
funzioni di | Art. 31, d.Igs. | Atti dell'organo di i
o n. 33/2013 controllo che Aftostazi " i to degli /:2;:';?5]: ;n Pubblicato nella
Art. 1, co. 8- | svolge le funzioni /\toiazione sulrassovimento degl . Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
. : obblighi di pubblicazione delibere
Controlli e rilievi bis, I. di oV AN.AC.
sull'amministrazi
one Organi di | Art. 31, dgs. | Relazioni degli Tempestivo Pubblicato nella
reyl;mne_ n. 33/2013 Orgla_nl di Relaz_lc_\m dggll organi dl_ revisione (ex art. 8, Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
amministrativa| Art. 1, co. 8- revisione amministrativa e contabile al bilancio di dlgs. n
e contabile bis, 1. amministrativa e|esercizio 33'/20'13')
conlabile
A:' ;;/2%.']%5 Tutti i rilievi della Corle dei conti ancorché Tempestivo
Corte dei 1 _ | Rilievi Corte dei |non recepiti riguardanti 'organizzazione e |(ex art. 8, d.Igs. . o )
conti Ar1.b‘li,5 clo. 8 conti I'attivita delle socita/enti e dei loro uffici n. 33/2013) N/A N/A N/A N/A N/A La Societa non & mai slata destinataria di rilievi da parte della Corte dei Cont
190/2015
i Dati sui Dati sui propri pagamenti in relazione alla Trimestrale .
Dati sui At gl bs'sr'] G2, pagamenti tipologia di spesa sostenuta, all'ambito (in fase di s P}Jbb"_crato nella t 100% 100% 100% 100%
pagamenti 33?201'3 (da pubblicare in [temporale di riferimento e ai beneficiari prima ezione Trasparente ° ° ° °
tabelle) attuazione
At 33, dlgs. | Indicatore i |0 ERI0 R R e e prostazion] (art. 35.c. 1, | o Pubblicato nela
"33/2013 ST i 3 .33,c.1, ; o o
n-33 kemze:m/:ﬁﬁda professionali e forniture (indicatore annuale di d.gs. n. Sezlone Trasparents 100% 100% 100% 100%
! _ pag empestivita dei 33/2013)
Indicatore di - - - o
tempestivita |t 33, d.igs. n Indicatore di 0 10re trimestrale di tempestivita dei Trimestrale ubblicato'nella
A R . , a.l . N WS 3 : 0,
dei pagamenti 33/2015 ter:g:z(lr:::l]del lpagamenti (ar;..ézj ::\ 1, | Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
Art. 33, d.Igs. Annuale Pubblicato nella
Ammontare . . i
i n. 33/2014 i ; Ammontare complessivo dei debiti e il art. 33, c. 1, | Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
Pagamenti complessivo dei :
debiti numero delle imprese creditrici d.lgs. n.
INelle richieste di pagamento: i codici IBAN
identificativi del conto di pagamento, ovvero
di imputazione del versamento in Tesoreria,
tramite i quali i soggetti versanti possono
Art. 36, d.Igs. effettuare i pagamenti mediante bonifico .
g Tempestivo
IBAN e n. 33/2013 IBAN e bancario o postale, ovvero gli identificativi p8 | Pubblicato nella
pagamenti | Art.5,c. 1, pagamenti el conto corrente postale sul quale i (ex a:;tllzbd. 9S. | Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
informatici d.gs. n. informatici isoggetti versanti possono effettuare i n. 33/2013)
82/2005 lpagamenti mediante bollettino postale,
nonche i codici identificativi del pagamento
da indicare obbligatoriamente per il
lversamento
Piano triennale |Piano triennale per la prevenzione della
i della trasparenza e suoi :
Art. 10,c. 8 perla coruzions & . i : ; Pubblicato nella
; ' |prevenzione delldallegati, oppure le misure integrative di ; i " o
Ielt.aag;z%gg:. n corruzione e |prevenzione della corruzione individuate ai Annuale Sezlone Trasparerite 160% 100% 100% 100%
della sensi dell'articolo 1,comma 2-bis della legge
n.
Art. 1, c. 8, 1. n.| Responsabile
190/2012, Art. |della prevenzione|Nominativo e recapito del Responsabile Pubblicato nella
: 43, c. 1, d.Igs. | della corruzione (della prevenzione della corruzione e della Tempestivo | Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
Prevenzione g
Altri contenuti della n. 33/2013 e trasparenza
Corruzione
Relazione del . . .
. Relazione del responsabile della prevenzione| Annuale "
Al 1,0, 14, respgn"sablle della corruzione recante i risultati dell'attivita |(ex art. 1, c. 14, S P‘ubbh;ato halla . % 100° 100%
n. 190/2012 ora svolta (entro il 15 dicembre di ogni anno) L. n. 190/2012)| Sezione Trasparente 100% 100% % ©
prevenzione
della
Art. 18, c. 5, Atti di Itti di accertamento delle violazioni delle o o » _
d.lgs. n. accertamento  Hisposizioni di cui al d.Igs. n. 39/2013 Tempestivo N/A N/A N/A N/A N/A B r el b oy ol Sl Boertiments sl icieonl ke
39/2013 delle violazioni




